Personalni systém WholS

Personalni systém Whols plni Glohu centralni evidence osob, které maji néjaky vztah k UK (zaméstnanc(, studentd,
Gcastnik( program( celoZivotniho vzdélavani, ¢lenl organd univerzity a fakult atd.), organizaéni struktury UK a
personalnich (zejména profesnich a kariérnich) udaja. Whols ma tfi zakladni ¢asti:

* modul pro uzavirani pracovnépravnich vztahu (pracovnich smluv, dohod o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni
prace),

* modul ,Seznam kontaktl“ pro zadavani kontaktnich informaci na zaméstnance univerzity a jejich vyhledavani a
prezentaci prostfednictvim webu UK a fakult,

* modul pro evidenci programt PRVOUK, ¢len( jejich rad a u€astniki.

Kromeé téchto dvou zakladnich €asti obsahuje Whols dalSi moduly, které vyuzivaji nékteré fakulty, napf.:
» Elektronické vyplatni pasky,
» Stravenky — vypocet narokl na stravné zaméstnancl a evidence vydanych stravenek.

Whols je zdrojem dat o osobach a pracovnépravnich vztazich pro fadu dal$ich systéma a aplikaci (napf. je provazan
obousmérnym rozhranim s Informaénim systémem Studium), zejména vSak pro mzdovy systém EGJE .

Pristupy
Modul seznam kontaktu - vstup pro anonymni uzivatele
Whols (novy) - vstup pro pfihlasené uzivatele

Kontakt a podpora

Pracovnici personalnich oddéleni fakult a soucasti a fakultni spravci Whols vyuzivaji pro zadavani pozadavkd na
podporu Redmine , frontu ,Whols Fa’kulty“.

Ostatni uzivatelé mohou kontaktovat UVT prostfednictvim aplikace Poradna .
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